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BÁO CÁO 
SƠ KẾT CÔNG TÁC CỦA HIỆP HỘI 6 THÁNG ĐẦU NĂM, 
KẾ HOẠCH NHIỆM VỤ CÔNG TÁC 6 THÁNG CUỐI NĂM 2010
VÀ KIẾN NGHỊ VỚI CƠ QUAN QUẢN LÝ NHÀ NƯỚC
            (Trình Hội nghị toàn quốc các doanh nghiệp Hội viên

             họp ngày 17/6/2010 tại thành phố Đà Lạt, tỉnh Lâm Đồng)

Căn cứ Điều lệ của Hiệp hội; Nghị quyết của Đại hội Hiệp hội khoá III, nhiệm kỳ 2008-2011, họp ngày ngày 03/10/2008; Định hướng chiến lược hoạt động của Hiệp hội khoá III; Nghị quyết cuộc họp lần thứ 5 ngày 10/02/2010 của Ban Chấp hành Hiệp hội về kế hoạch công tác năm 2010;
Căn cứ kết quả công tác của Hiệp hội và của các doanh nghiệp thành viên 6 tháng đầu năm 2010, Nghị quyết cuộc họp lần thứ 6 của Ban Chấp hành Hiệp hội khóa III, ngày 01/6/2010;

Ban Thường trực Hiệp hội xin báo cáo sơ kết công tác của Hiệp hội 6 tháng đầu năm, kế hoạch nhiệm vụ công tác 6 tháng cuối năm 2010 và một số kiến nghị của các doanh nghiệp Hội viên với cơ quan quản lý Nhà nước, cụ thể như sau.
Phần 1
SƠ KẾT CÔNG TÁC CỦA HIỆP HỘI 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2010
I. Kết quả công tác 6 tháng đầu năm
1. Công tác điều hành của Ban Thường trực Hiệp hội

1.1. Ban Thường trực Hiệp hội đã điều hành công tác của Hiệp hội theo Điều lệ, Nghị quyết Đại hội, Quy chế hoạt động của Ban Chấp hành, của các Tiểu ban, đơn vị trực thuộc và giải quyết kịp thời các công việc phát sinh hàng ngày. 
1.2. Tổ chức cuộc họp toàn quốc các doanh nghiệp Hội viên năm 2010 vào ngày 17/6, tại thành phố Đà Lạt, tỉnh Lâm Đồng, với nội dung sơ kết công tác 6 tháng đầu năm, nhiệm vụ công tác 6 tháng cuối năm 2010; nghe tham luận, thảo luận về các nội dung liên quan đến công tác của các doanh nghiệp, thông qua một số kiến nghị của các doanh nghiệp Hội viên với cơ quan quản lý Nhà nước.

2. Công tác Hội viên và thông tin


2.1. Giữ mối liên lạc thường xuyên với các doanh nghiệp Hội viên, các cơ quan quản lý Nhà nước và tổ chức xã hội có liên quan.
2.2. Liên tục cập nhật thông tin về doanh nghiệp hội viên để có những thông tin trao đổi giữa các doanh nghiệp và đối tác.
2.3. Thường xuyên cập nhật thông tin của các doanh nghiệp Hội viên để nắm được tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh và hỗ trợ doanh nghiệp. Ngược lại cũng thường xuyên cung cấp các thông tin và hoạt động có liên quan tới doanh nghiệp bằng công văn, đăng tải trên website của Hiệp hội, gửi thư điện tử.
2.4. Hỗ trợ các tổ chức trong và ngoài nước tìm hiểu thông tin về Hiệp hội, về các doanh nghiệp Dược Việt Nam để tìm kiếm cơ hội hợp tác.
2.5. Đã công nhận, phát triển thêm 2 hội viên mới (Doanh nghiệp tư nhân Nam Thụy, Công ty TNHH dược phẩm Ngọc Đông).
2.6. Sau khi nâng cấp website của Hiệp hội vào cuối năm 2009, đã đưa website vào vận hành một cách có hiệu quả, là một kênh thông tin chính thức của Hiệp hội cung cấp các nội dung phù hợp và thiết thực với khoảng hơn 1000 lượt truy cập mỗi ngày.
2.7. Thực hiện việc gửi thư chúc mừng doanh nghiệp nhân ngày truyền thống, ngày thành lập của doanh nghiệp và gửi quà chúc mừng các đồng chí nữ lãnh đạo các doanh nghiệp hội viên nhân ngày quốc tế phụ nữ 8/3.

2.8. Phối hợp với Ban tổ chức chương trình “Doanh nhân Việt Nam với Hoa Lư - Thăng Long - Hà Nội 1000 năm xây dựng và phát triển bền vững” mời các doanh nhân Dược tham gia vào ngày 4/3/2010.

2.9. Ký kết và thực hiện thoả thuận hợp tác với công ty Pacific Conferences của Singapore trong việc tổ chức Hội thảo “Quan hệ công chúng (PR) ở Việt Nam” với tư cách Nhà bảo trợ chính thức (thông tin đến hội viên bằng newsletter và quảng cáo trên website của Hiệp hội).

2.10. Ký kết và thực hiện hợp tác với Ban tổ chức triển lãm Cphi China 2010 tại Việt nam - Đại diện UBM Sinoexpo Thượng Hải về việc mời các doanh nghiệp Dược Việt Nam tham dự triển lãm Cphi vào 2 ngày 02 - 04 tháng 6 năm 2010 tại Thượng Hải Trung Quốc (thông tin đến doanh nghiệp Dược bằng thư giới thiệu và quảng cáo trên website của Hiệp hội).

2.11. Đã xây dựng kế hoạch tổ chức hội nghị toàn thể hội viên 2010 tại TP.Đà Lạt dự kiến vào trung tuần tháng 6.

2.12. Tiếp tục vận động các doanh nghiệp tham gia Giải thưởng Cúp vàng doanh nghiệp dược Việt Nam, đến nay số lượng các doanh nghiệp đăng kí tham gia còn quá ít (đến nay mới chỉ có 32 doanh nghiệp đăng kí tham gia).

3. Công tác Xúc tiến thương mại và hợp tác quốc tế


3.1. Đã đón tiếp, làm việc với các doanh nghiệp, doanh nhân nước ngoài đến thăm và làm việc với Hiệp hội, tìm kiếm cơ hội hợp tác kinh doanh, giới thiệu cho các doanh nghiệp Hội viên và trong nước.

3.2. Về việc xây dựng, triển khai các chương trình XTTM 
- Hiệp hội đã làm việc với Cục XTTM - Bộ Công thương, Cục Tài chính Doanh nghiệp - Bộ Tài chính để quyết toán chương trình XTTM năm 2009. 
- Phối hợp với Cục XTTM - Bộ Công thương, mời các doanh nghiệp đi tham gia triển lãm tại Myanmar tháng 3/2010.

- Phối hợp với công ty truyền thông Việt Media thực hiện chuỗi chương trình truyền thông kích cầu hàng nội địa với loạt chương trình phát sóng trên kênh VTV1, VTV3, VTV9 Đài truyền hình Việt Nam.
- Đang triển khai việc tổ chức Triển lãm quốc tế chuyên ngành Y - Dược tại thành phố Hồ Chí Minh từ ngày 22-25 tháng 9 năm 2010, nằm trong chương trình Xúc tiến thương mại trọng điểm quốc gia. 
- Đang xây dựng các đề án để trình Cục XTTM - Bộ Công thương phê duyệt cho chương trình XTTM năm 2011 của Hiệp hội.

- Tham gia với tư cách Nhà bảo trợ cho các triển lãm đồ bao gói (Propack) tháng 5/2010 tại thành phố Hồ Chí Minh.

- Đang phối hợp với một công ty của Indonesia tổ chức một triển lãm chuyên về nguyên liệu cho sản xuất dược phẩm tại thành phố Hồ Chí Minh, với tư cách Nhà bảo trợ.

3.3. Việc xây dựng sàn thuốc đang được tạm dừng do tính khả thi trong việc triển khai thực tế và khai thác.
4. Công tác pháp chế

4.1. Hiệp hội đã cử đại diện tham gia làm thành viên Ủy ban hỗn hợp về chính sách thương mại quốc tế.

4.2. Hiệp hội đã tham gia với Vụ chính sách thuế - Bộ Tài chính v/v giữ nguyên mức thuế nhập khẩu 15% đối với mặt hàng viên sủi bổ dưỡng, để góp phần bảo hộ sản xuất trong nước.

4.3. Trên cơ sở ý kiến của các doanh nghiệp và của các Ông, Bà Uỷ viên  Ban Chấp hành tại cuộc họp lần thứ 5 ngày 02/02/2010, trong buổi làm việc trực tiếp với TS. Cao Minh Quang, Thứ trưởng Bộ Y tế, đại diện lãnh đạo Cục Quản lý Dược ngày 08/04/2010, Hiệp hội đã kiến nghị với Cục Quản lý Dược, Thứ trưởng về một số nội dung sau:


a) Đề nghị Bộ Y tế xem xét, cho phép tăng tỷ lệ mức chi phí dành cho hoạt động quảng cáo thuốc, tạo điều kiện cho các doanh nghiệp trong hoạt động sản xuất kinh doanh. Thứ trưởng đã ghi nhận ý kiến để đề xuất lãnh đạo Bộ có kiến nghị với Chính phủ.


b) Đề nghị không bắt buộc việc doanh nghiệp phải cung cấp giá thành chi tiết của sản phẩm thuốc. Về nội dung này Thứ trưởng đã giải thích đó là quy định bắt buộc của chính phủ trong chính sách bình ổn giá nói chung, trong đó có giá thuốc. 

c) Đề nghị kéo dài lộ trình tái thẩm định cấp giấy chứng nhận các tiêu chuẩn, nguyên tắc thực hành tốt GMP, GLP, GSP, GDP từ 02 năm lên 03 năm. Về nội dung này Thứ trưởng giải thích đó là quy định trong chương trình hòa hợp tiêu chuẩn chung của ASEAN, thời hạn 02 năm là không thay đổi được.

d) Đề nghị kéo dài lộ trình thực hiện GPP. Về nội dung này Thứ trưởng có ý kiến như sau: Bộ đã có khảo sát đánh giá việc thực hiện GPP và sẽ có cuộc họp tổng kết, sau đó lãnh đạo Bộ sẽ có ý kiến chính thức.


e) Đề nghị giảm thời gian xét và cấp số đăng kí, CPP cho các doanh nghiệp. Về nội dung này, Thứ trưởng có ‎ý kiến như sau: Theo quy định trong Luật dược, thời gian xét và cấp số đăng kí là 06 tháng, nhưng lãnh đạo Bộ và Cục đã có chỉ đạo với tinh thần nhanh chóng, ưu tiên thẩm định những nhà máy đang triển khai GMP, doanh nghiệp xuất khẩu thuốc ra nước ngoài. Việc cấp CPP đã đươc giao cho cán bộ kí trong ngày.

f) Đề nghị Bộ Y tế kiến nghị Chính phủ sửa đổi khoản b, mục 4, Điều 15 của Nghị định số 79/2006/NĐ-CP ngày 09/8/2006 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số Điều của Luật Dược, trong đó đã quy định: người có trình độ chuyên môn từ trung học chuyên nghiệp dược trở lên và có thời gian hành nghề ít nhất 2 năm được làm chủ quầy thuốc và như vậy theo quy định tại khoản b, mục 1, mục 2, Điều 26 của Luật Dược ngày 14/6/2005 thì quầy thuốc được quyền bán lẻ thuốc thành phẩm. Điều đó là không hợp lý bởi vì người có trình độ chuyên môn ở cấp trung học dược, chưa được học đầy đủ các kiến thức cơ bản về dược mà được quyền làm chủ quầy thuốc và theo quy định tại khoản b, mục 2, Điều 27 của Luật Dược thì người đó lại được: "mua thuốc từ cơ sở bán buôn để bán lẻ” là một điều bất cập và như thế coi người có trình độ trung học dược cũng bằng người có trình độ đại học dược, được mở nhà thuốc, được quyền mua và bán lẻ thuốc thành phẩm.

Hiệp hội đã kiến nghị nội dung sửa đổi khoản b, mục 4, Điều 15 của Nghị định số 79/2006/NĐ-CP ngày 09/8/2006 của Chính phủ như sau: người có trình độ chuyên môn từ trung học chuyên nghiệp dược trở lên được làm chủ quầy thuốc trực thuộc doanh nghiệp dược, thay cho quy định hiện hành là: người có trình độ chuyên môn từ trung học chuyên nghiệp dược trở lên và có thời gian hành nghề ít nhất 2 năm được làm chủ quầy thuốc. 


Lãnh đạo Bộ đã tiếp nhận kiến nghị này để nghiên cứu, đề xuất sửa đổi.

5. Công tác Tư vấn - đào tạo


Trong 6 tháng đầu năm, phối hợp với các chuyên gia, Hiệp hội đã tổ chức được 01 lớp tập huấn GSP và GDP cho các doanh nghiệp là Hội viên và các doanh nghiệp ngoài Hiệp hội.

6. Công tác khoa học công nghệ.

Tiếp tục tham gia làm thành viên Ban thẩm định lựa chọn 5 sản phẩm quốc gia trong lĩnh vực dược.

7. Công tác của các Khu vực thuộc Hiệp hội
Các Khu vực đã giữ mối liên lạc thường xuyên với các doanh nghiệp Hội viên và doanh nghiệp trên địa bàn. 
8. Công tác của các doanh nghiệp Hội viên 
Trong điều kiện tính chất cạnh tranh trên thị trường ngày càng quyết liệt, các chi phí đầu vào của sản xuất kinh doanh trong 6 tháng đầu năm đều tăng như lãi suất ngân hàng, tỷ giá giữa đồng ngoại tệ với đồng Việt Nam, giá điện, giá xăng dầu, chi phí vận chuyển, mức lương tối thiểu đều tăng, trong khi đó giá đầu ra của sản phẩm thì không tăng được (do đã đấu thầu) hoặc tăng không đáng kể, các doanh nghiệp nhìn chung đã có nhiều cố gắng, nỗ lực phấn đấu; sản xuất, kinh doanh xuất nhập khẩu thuốc đáp ứng đầy đủ, kịp thời, thường xuyên nhu cầu về thuốc, với chất lượng đảm bảo, giá cả hợp lý, phục vụ tốt cho công tác khám chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe nhân dân. Đảm bảo sản xuất kinh doanh có hiệu quả. 

8.1. Kết quả sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp thành viên

Tổng doanh thu sản xuất kinh doanh của 44/101 doanh nghiệp thành viên là 14.264 tỷ đồng, trong đó tổng doanh thu sản xuất 3.126 tỷ đồng, tổng doanh thu kinh doanh 11.138 tỷ đồng, tổng doanh thu xuất khẩu 27,6 triệu  đô la Mỹ, tổng doanh thu nhập khẩu 307 triệu đô la Mỹ. Các doanh nghiệp thành viên của Hiệp hội đã giải quyết được việc làm cho 18.617 người lao động, đóng 1.070 tỷ đồng tiền thuế cho Nhà nước và có lợi nhuận cho đầu tư phát triển trên 518 tỷ đồng.

8.2. Công tác đầu tư đổi mới công nghệ sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp thành viên 

Đến tháng 6/2010, trong tổng số 101 doanh nghiệp thành viên, có 65 doanh nghiệp có hoạt động sản xuất, 36 doanh nghiệp chỉ kinh doanh kinh doanh phân phối. 

Các doanh nghiệp thành viên đã chủ động, tích cực đầu tư đổi mới công nghệ sản xuất kinh doanh nhằm nâng cao năng lực, tính chuyên nghiệp, hiệu quả, sức cạnh tranh và thương hiệu của doanh nghiệp trên thị trường.
Kết quả triển khai các GPs:

- Doanh nghiệp đạt GMP-WHO: 55/65 doanh nghiệp sản xuất đạt tiêu chuẩn GMP- GLP, 64/101 doanh nghiệp đạt GSP.
8.3. Tham gia bình ổn giá thuốc

Trong điều kiện tính chất cạnh tranh trên thị trường ngày càng quyết liệt, các chi phí sản xuất kinh doanh trong 6 tháng đầu năm đều tăng như lãi suất ngân hàng, giá điện, giá xăng dầu, chi phí vận chuyển, mức lương tối thiểu đều tăng và nhất là tỷ giá giữa đồng ngoại tệ đô la Mỹ, đồng Euro với đồng VN đều tăng trong điều kiện 90% nguyên phụ liệu cho sản xuất thuốc trong nước đều phải nhập khẩu, đã làm cho các chi phí đầu vào của sản xuất kinh doanh trong nước đều tăng, nhưng các doanh nghiệp đều cố gắng giữ bình ổn giá thuốc để phục vụ nhân dân. Thể hiện, phần lớn các doanh nghiệp tham gia đấu thầu cung ứng thuốc với mức giá dự thầu, tỷ giá tại thời điểm quý 4 năm 2009, để cung ứng cho các bệnh viện trong cả năm 2010, nhưng khi bước sang năm 2010, ngay từ đầu năm các yếu tố đầu vào của sản xuất kinh doanh đã tăng như kể trên, nhưng các doanh nghiệp vẫn cung ứng thuốc cho các bệnh viện trên toàn quốc theo giá trúng thầu đã được duyệt từ quý 4 năm 2009. Đó là sự nỗ lực cố gắng rất lớn của các doanh nghiệp. Ở lĩnh vực bán buôn trên thị trường OTC giá thuốc chỉ tăng trong khung của chỉ số giá tiêu dùng - CPI, phù hợp với sự biến động của tỷ giá và các yếu tố đầu vào của sản xuất kinh doanh trong 6 tháng đầu năm.
II. Những tồn tại

1. Tồn tại của Văn phòng Hiệp hội

1.1. Ban Thường trực Hiệp hội gồm 4 đ/c đều làm việc theo chế độ kiêm nhiệm, bán chuyên trách, đó là một khó khăn trong công tác. Nhưng các đ/c Chủ tịch, các Phó Chủ tịch Hiệp hội đã đoàn kết, hợp tác, có nhiều cố gắng để hoàn thành các nhiệm vụ được giao.
1.2. Các chuyên viên văn phòng đều là những nhân viên mới, có sức trẻ, nhiệt tình, năng động nhưng mới vào Hiệp hội, còn thiếu kinh nghiệm, công việc tại Hiệp hội lại mang tính đặc thù, nên bên cạnh những công việc đã làm được, cần tiếp tục phấn đấu để đạt tính chuyên nghiệp và hiệu quả cao hơn.

1.3. Chưa thành lập được Trung tâm Tư vấn - đào tạo có tư cách pháp nhân do các cán bộ của Trung tâm tư vấn đào tạo hiện hành chưa có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm.
1.4. Về hoạt động của Câu lạc bộ xuất nhập khẩu thuốc.


Được thành lập từ tháng 4 năm 2009, nhưng cho đến nay kết quả hoạt động của CLB còn hạn chế, đề nghị các doanh nghiệp tích cực tham gia đóng góp ‎y kiến để tăng cường hiệu quả hoạt động của CLB.

2. Tồn tại của các Khu vực trực thuộc Hiệp hội

Việc phát triển Hội viên mới ở một số Khu vực có tiềm năng chưa được phát huy.

3. Tồn tại của các doanh nghiệp Hội viên


3.1. Sự liên kết, hợp tác giữa các doanh nghiệp Hội viên chưa cao. Chưa nhân lên được sức mạnh, thương hiệu của cộng đồng các doanh nghiệp dược Việt Nam, nhằm nâng cao thương hiệu thuốc Việt trên thị trường, trong quá trình hội nhập và phát triển.


3.2. Việc đóng phí Hội viên của các doanh nghiệp: đến nay mới có 37/101 doanh nghiệp đóng hội phí của năm 2010 (Xem bản phụ lục số 2 kèm theo). 
Phần 2
KẾ HOẠCH NHIỆM VỤ CÔNG TÁC 6 THÁNG CUỐI NĂM 2010
Phát huy những kết quả đã đạt được, khắc phục những tồn tại trong công tác 6 tháng đầu năm, tiếp tục phấn đấu thực hiện Nghị quyết cuộc họp lần thứ 5 Ban Chấp hành về kế hoạch công tác 2010, được cụ thể hóa tại kế hoạch số 303/CV-HHD ngày 10/02/2010 của Hiệp hội.
1. Văn phòng Hiệp hội

1.1. Giải quyết kịp thời các công việc hàng ngày của Hiệp hội và đôn đốc các Tiểu ban, đơn vị, Khu vực trực thuộc thực hiện các chức năng, nhiệm vụ được giao. Đôn đốc các doanh nghiệp Hội viên thực hiện các nghĩa vụ theo quy định của Điều lệ Hiệp hội.
1.2. Thiết lập mối quan hệ với các cơ quan liên quan nhằm thúc đẩy các mục tiêu, nhiệm vụ công tác của Hiệp hội.

1.3. Các nhân viên Văn phòng Hiệp hội cần tiếp tục phấn đấu để nâng cao tính chuyên nghiệp và hiệu quả công tác.
2. Công tác Hội viên và Thông tin

2.1. Giữ mối liên lạc thường xuyên với các doanh nghiệp Hội viên, các cơ quan quản lý Nhà nước và tổ chức xã hội có liên quan. Xây dựng mẫu Báo cáo công tác hội viên để các hội viên có cơ sở báo cáo.

2.2. Tiếp tục phát triển Hội viên mới, nhất là các Khu vực có tiềm năng tại TP. Hà Nội, TP. Hồ Chí Minh, đề nghị Trưởng các Khu vực quan tâm về việc này.

2.3. Tiếp tục củng cố và liên tục cập nhật các thông tin hữu ích trên website mới của Hiệp hội, đảm bảo tính chuyên nghiệp, hấp dẫn, chất lượng và hiệu quả trong việc trao đổi, cung cấp thông tin giữa Văn phòng Hiệp hội với các doanh nghiệp hội viên, các cơ quan liên quan và với các đối tác nước ngoài.

2.4. Phối hợp truyền thông các sự kiện liên quan đến hoạt động của các doanh nghiệp thành viên.

2.5. Phối hợp với các Tiểu ban khác thực hiện nhiệm vụ công tác năm 2010.
3. Công tác Xúc tiến Thương mại và Hợp tác quốc tế

3.1. Phấn đấu làm tốt vai trò đầu mối trong công tác XTTM và hợp tác quốc tế như hỗ trợ các doanh nghiệp về thông tin, thị trường, đào tạo nâng cao năng lực về XTTM, cạnh tranh và các hoạt động Xúc tiến thương mại. Đề nghị các doanh nghiệp Hội viên tích cực hưởng ứng tham gia các hoạt động này, như tham gia các hoạt động triển lãm, khảo sát thị trường trong nước và nước ngoài.
3.2. Phối hợp với Cục Xúc tiến Thương mại - Bộ Công Thương và các cơ quan hữu quan để dự trù kinh phí hỗ trợ của Nhà nước cho hoạt động XTTM năm 2011. 
3.3. Tăng cường hoạt động của Câu lạc bộ xuất nhập khẩu thuốc.

3.4. Triển khai việc gia nhập Hiệp hội Dược phẩm các nước ASEAN.

3.5. Vận động các doanh nghiệp tham gia và phối hợp với Công ty tổ chức sự kiện tổ chức thành công triển lãm Y - Dược quốc tế thường niên vào ngày 22-25/9/2010 tại thành phố Hồ Chí Minh. 
4. Công tác Pháp chế
4.1. Kiến nghị với Cục Quản l‎ý Dược - Bộ Y tế, cơ quan quản lý Nhà nước giải quyết các vướng mắc trong quá trình hoạt động sản xuất kinh doanh theo đề nghị của các doanh nghiệp Hội viên.

4.2. Tiếp tục vận động các doanh nghiệp tham gia giải thưởng "Cúp vàng cho các doanh nghiệp Dược Việt Nam". Đề nghị các doanh nghiệp Hội viên tích cực hưởng ứng và đề nghị các đ/c Uỷ viên BCH Hiệp hội, các Khu vực vận động các doanh nghiệp dược trong cả nước tham gia.
5. Công tác Khoa học và Công nghệ

5.1. Phối hợp với Cục Quản lý Dược xây dựng tiêu chuẩn, giới thiệu, bình chọn 5 sản phẩm quốc gia của ngành Dược để trình Bộ Y tế và Bộ Khoa học Công nghệ phê duyệt.

5.2. Nghiên cứu, đề xuất nhiệm vụ của công tác khoa học và công nghệ của Hiệp hội trong năm 2010.
5.3. Phối hợp với các cơ quan, đơn vị tổ chức giới thiệu các công nghệ mới trong lĩnh vực SXKD Dược phẩm tới các doanh nghiệp.
6. Công tác tư vấn - đào tạo
6.1. Phối hợp với Cục Quản lý Dược, các tổ chức, đơn vị trong và ngoài nước  thực hiện việc phổ biến, quán triệt văn bản quy phạm pháp luật, tư vấn, cung cấp thông tin, đào tạo các kiến thức về quản lý và nghiệp vụ chuyên môn, kinh doanh cho các doanh nghiệp.
6.2. Tăng cường triển khai kế hoạch đào tạo 6 tháng cuối năm 2010 và lập kế hoạch đào tạo năm 2011.
6.3. Tiếp tục xúc tiến các công việc để thành lập Trung tâm đào tạo có tư cách pháp nhân.
7. Công tác của các Khu vực trực thuộc Hiệp hội
7.1. Xây dựng mối quan hệ đoàn kết, hợp tác thường xuyên giữa các doanh nghiệp Hội viên trong khu vực và giữa các khu vực với nhau, giải quyết kịp thời các vướng mắc, phản ảnh các kiến nghị của các Hội viên về Văn phòng Hiệp hội.
7.2. Nắm tình hình về số lượng, chất lượng các doanh nghiệp Dược trên địa bàn khu vực được giao, từ đó có kế hoạch phát triển Hội viên mới tại khu vực.

7.3. Trưởng các Khu vực đôn đốc các doanh nghiệp Hội viên thực hiện các nghĩa vụ của Hội viên, trong đó có nghĩa vụ đóng phí gia nhập Hiệp hội đối với Hội viên mới gia nhập và nghĩa vụ đóng phí Hội viên năm 2010 và của các năm trước chưa đóng theo báo cáo tổng hợp của Văn phòng Hiệp hội.

8. Các doanh nghiệp Hội viên
8.1. Đầu tư đổi mới công nghệ sản xuất kinh doanh, nâng cao chất lượng sản phẩm và dịch vụ, nâng cao năng lực cạnh tranh, hiệu quả hoạt động và thương hiệu của doanh nghiệp trên thị trường.
8.2. Tăng cường đoàn kết, hợp tác giữa các doanh nghiệp, thực hiện cạnh tranh lành mạnh, không nhái về tên và kiểu dáng công nghiệp các sản phẩm của nhau, tạo nên thương hiệu, sức mạnh của cộng đồng các doanh nghiệp dược Việt Nam, nâng cao giá trị và thương hiệu của thuốc Việt trên thị trường.
8.3. Tích cực hợp tác, tham gia các chương trình do Hiệp hội tổ chức hoặc phối hợp tổ chức như: 


a) Tham gia Triển lãm Quốc tế Chuyên ngành Y - Dược (PHARMED-HEALTHCARE 2010), sẽ diễn ra từ ngày 22-25/9/2010, tại Trung tâm Hội Triển lãm và hội nghị quốc tế Tân Bình, số 446 Hoàng Văn Thụ quận Tân Bình, thành phố Hồ Chí Minh, do Hiệp hội phối hợp với Công ty CP Hội chợ triển lãm và quảng cáo Việt Nam Vietfair tổ chức, đây là chương trình XTTM trọng điểm quốc gia năm 2010, mỗi doanh nghiệp tham gia sẽ được Nhà nước hỗ trợ 50% phí thuê gian hàng tại triển lãm.


b) Tham gia vào chương trình bình chọn, xét tặng "Cúp vàng doanh nghiệp dược Việt Nam" do Bộ Y tế tổ chức.

c) Tham dự các lớp đào tạo và tập huấn do Hiệp hội phối hợp với các cơ quan, đơn vị tổ chức.


d) Đề xuất các ‎ý kiến để tăng cường hơn nữa hiệu quả hoạt động của Hiệp hội, vì sự nghiệp phát triển của Ngành.

8.4. Thực hiện các nghĩa vụ của Hội viên theo quy định của Điều lệ, Nghị quyết Đại hội và các quy định của Hiệp hội, trong đó có nghĩa vụ thông tin, báo cáo với Khu vực, Văn phòng Hiệp hội khi có yêu cầu và nghĩa vụ đóng phí gia nhập, phí Hội viên của năm 2010 và các năm trước chưa đóng.
9. Các nhiệm vụ công tác khác
Khắc phục những tồn tại trong công tác 6 tháng đầu năm 2010 như đã báo cáo ở trên, thực hiện kế hoạch nhiệm vụ công tác năm 2010 đã ban hành và tham gia xây dựng kế hoạch nhiệm vụ công tác của Hiệp hội năm 2011.
10. Về tổ chức thực hiện
Đề nghị các Ông, Bà trong BCH Hiệp hội, Thủ trưởng các Tiểu ban, đơn vị, Khu vực trực thuộc tăng cường trách nhiệm trong việc thực hiện các chức năng, nhiệm vụ được giao; các doanh nghiệp Hội viên phối hợp hoạt động để đạt được mục tiêu kế hoạch đã đề ra.

Phần 3

KIẾN NGHỊ VỚI CƠ QUAN QUẢN LÝ NHÀ NƯỚC
Ngày 01/6/2010 Ban chấp hành Hiệp hội SXKD dược Việt Nam khóa III đã họp Hội nghị lần thứ 6 tại thành phố Hồ Chí Minh, trên cơ sở kiến nghị của các doanh nghiệp Hội viên toàn quốc, Hội nghị Ban chấp hành Hiệp hội đã thống nhất kiến nghị với Cục Quản lý Dược, Bộ Y tế một số nội dung công tác, cụ thể như sau.

I. Đối với công tác đăng kí thuốc

Trong những năm gần đây, các doanh nghiệp dược trong nước đã tích cực đầu tư hiện đại hóa cơ sở sản xuất kinh doanh theo chuẩn GPs (GMP, GLP, GSP, GDP, GPP) để nâng cao chất lượng sản phẩm và dịch vụ phục vụ công tác khám chữa bệnh cho nhân dân, đồng thời nâng cao năng lực cạnh tranh, góp phần nâng tỷ trọng thuốc trong nước. Sau khi đầu tư xong, các doanh nghiệp rất cần sớm có các số đăng ký thuốc vào thị trường để khấu hao, thu hồi vốn và tiếp tục phát triển.

Đồng thời hiện nay, thuốc của các doanh nghiệp trong nước cạnh tranh với nhau và cạnh tranh với thuốc nước ngoài ngày càng quyết liệt để có chỗ đứng vào thị trường các bệnh viện và thị trường OTC. Chu kỳ sống của sản phẩm ngày càng ngắn. Để phát triển, buộc các doanh nghiệp phải liên tục nghiên cứu và đưa ra các sản phẩm mới, có sức cạnh tranh, phù hợp với nhu cầu thị hiếu của khách hàng và thị trường. Vì vậy việc thẩm định, cấp số đăng ký kịp thời cho các doanh nghiệp trong nước có ý nghĩa đặc biệt quan trọng đối với sự phát triển của các doanh nghiệp dược trong nước. 

Căn cứ kiến nghị của các doanh nghiệp dược trong nước, để tạo điều kiện cho các doanh nghiệp và công nghiệp dược trong nước phát triển, Hiệp hội đề nghị Cục Quản lý Dược tăng cường thẩm định, cấp số đăng ký cho các doanh nghiệp trong nước, đồng thời có hàng rào kỹ thuật trong lĩnh vực thẩm định cấp số đăng ký đối với thuốc nước ngoài, cụ thể như sau:

1. Đối với việc thẩm định, cấp số đăng ký thuốc trong nước


Đề nghị Cục Quản lý Dược - Bộ Y tế

1.1. Tăng cường hơn nữa công tác thẩm định, cấp số đăng ký thuốc kịp thời cho các doanh nghiệp trong nước với thời gian nhanh hơn giai đoạn vừa qua. Nếu được, thành lập thêm Hội đồng thẩm định cấp số đăng ký thuốc tại khu vực TP. Hồ Chí Minh.


1.2. Nghiên cứu cải tiến thủ tục hành chính ở khâu tiếp nhận hồ sơ đăng kí thuốc một cửa là chỉ thẩm định nhận đủ, không thẩm định nhận đúng vì việc thẩm định có đúng hay không là việc của các chuyên gia thẩm định ở giai đoạn sau hoặc thực hiện nộp hồ sơ  trực tiếp cho các chuyên viên của phòng Đăng ký thuốc.

1.3. Thông báo kịp thời việc phải sửa lỗi, bổ sung cho hồ sơ đăng ký thuốc của các doanh nghiệp, để các doanh nghiệp khắc phục, hoàn thiện kịp thời.  

2. Đối với việc thẩm định, cấp số đăng ký thuốc nước ngoài


Đề nghị Cục Quản lý Dược - Bộ Y tế có hàng rào kỹ thuật trong lĩnh vực thẩm định cấp số đăng ký thuốc nước ngoài, cụ thể: 


2.1. Thực hiện thẩm định các cơ sở sản xuất thuốc nước ngoài (trừ cơ sở sản xuất thuốc của các nước phát triển như Mỹ, Nhật Bản, châu Âu) trước khi cấp số đăng ký cho thuốc lưu hành vào thị trường Việt Nam, giống như các cơ quan quản lý dược phẩm nước ngoài đã tiến hành thẩm định 100% các cơ sở sản xuất thuốc của Việt Nam trước khi cấp số đăng ký cho thuốc Việt Nam vào thị trường nước họ. Trường hợp cần thiết có thể thuê tổ chức tư vấn trong và ngoài nước thẩm định, các chi phí thẩm định do doanh nghiệp nước ngoài đề nghị cấp số đăng ký chịu, giống như các doanh nghiệp Việt Nam đã phải chịu phí thẩm định khi xin cấp số đăng ký vào thị trường nước ngoài, theo quy định của cơ quan quản lý dược phẩm nước ngoài.

2.2. Đề nghị Cục Quản lý Dược - Bộ Y tế kiến nghị với Bộ Tài chính nâng mức lệ phí đăng ký thuốc nước ngoài vào thị trường Việt Nam lên bằng mức lệ phí đăng ký thuốc Việt Nam vào thị trường nước ngoài, thay vì quy định hiện hành là thu 1,5 triệu đồng VN/ số đăng ký thuốc nước ngoài. Bởi vì ở nước ngoài thu lệ phí đăng ký thuốc vào thị trường nước họ cao hơn nhiều so với quy định của nước ta. Ví dụ ở Campuchia (thị trường dưới 10 triệu dân) lệ phí đăng ký thuốc nước ngoài vào thị trường Campuchia là rẻ nhất cũng là 450 USD/ số đăng ký, còn ở các nước đông Âu, Nam Phi đều thu tối thiểu hơn 1000 USD/ số đăng ký.

II. Về chính sách thuể nhập khẩu
1. Đề nghị Cục Quản lý Dược - Bộ Y tế kiến nghị Bộ tài chính quy định mức thuế nhập khẩu hợp lý đối với những thuốc trong nước đã sản xuất được để tạo điều kiện cho sản xuất trong nước phát triển, nhằm nâng cao tỷ trọng thuốc sản xuất trong thời gian tới như chỉ đạo của Chính phủ.

2. Hiện nay ở nước ta đã có doanh nghiệp sản xuất được nguyên liệu amoxicillin và ampicilin, nhưng đang bị nguyên liệu ngoại nhập cạnh tranh quyết liệt, đề nghị nhà nước có chính sách hỗ trợ cho sản xuất nguyên liệu kháng sinh trong nước, để phát triển được ngành công nghiệp hóa dược trong nước.

III. Về lộ trình thực hiện GPP
Đề nghị Bộ Y tế cho phép kéo dài thời hạn bắt buộc thực hiện thực hành tốt nhà thuốc GPP so với quy định hiện hành.

IV. Về công tác hành nghề dược
Đề nghị Bộ Y tế kiến nghị Chính phủ sửa đổi khoản b, mục 4, Điều 15 của Nghị định số 79/2006/NĐ-CP ngày 09/8/2006 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số Điều của Luật Dược như đã nêu ở phần I.

	     Nơi nhận:

      - Lãnh đạo Bộ Y tế (để b/c);          
      - Cục Quản lý Dược - Bộ Y tế;
      - Các Ông, Bà trong BCH Hiệp hội;

      - Các doanh nghiệp Hội viên;
      - Các chuyên viên VPHH;

      -  Lưu VT.


     
	    TM.BAN THƯỜNG TRỰC HIỆP HỘI          
                           Chủ tịch
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